MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol

Onkorményzat neve: Bardudvarnok Kozség Onkorményzata
Székhelye: 7478 Bardudvarnok, Bard ltp. 36.

Adészéam: 15731656-1-14

Keépviseli: Mester Baldzs polgarmester

a tovabbiakban mint Megbiz6/Adatkezeld

masrészrél

Cég név: SAFETY-GEO BT

székhelye: 7400 Kaposvar, Tokaji koz 11.
Adészam: 25266207-2-14
Bankszamlaszdma:10103214-07086100-01005000
Képviseli: Szekeres Laszl6 iigyvezetd

a tovabbiakban, mint Megbizott / Adatfeldolgozé kozott kottetett — egyiitt Felek - alulirott

napon az alabbi feltételekkel:

L Megbiz6 megbizza, Megbizott véllalja, hogy a megbizasi szerzédés III. pontjaban
részletezett feladatok a Munkavédelemrd! szolo 1993. évi XCIII térvény, és annak
végrehajtsi rendeleteinek, valamint tliz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrél és a
tizoltosagrol sz6l6 1996. évi XXXI. torvény figyelembevételével lattatnak el, azzal,
hogy a Megbizott a feladat ellatdsdhoz a szilkséges végzettséggel rendelkezéd

szakembert biztositja.

IL. Megbizd megbizza Megbizottat, hogy jelen szerzodés iddtartama alatt a jelen szerzédés
III. pontjdban foglalt feladatokat a Megbiz6 jelen szerzédés 1. sz. mellékletében
meghatarozott székhelye, nagy telephelye, ill. kis telephelye vonatkozésaban teljes

korten lassa el.

Ertelmezé meghatirozisok

Személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,.érintett”) vonatkozd
barmely informéci6; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett
modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatérozé adat, online
azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis
vagy szocidlis azonossagara vonatkozd egy vagy t6bb tényezd alapjan azonosithato.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gyljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvéltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznélas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetdvé tétel utjan,
ﬁsszehango’l’é,s- vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.
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Adatfeldolgoz6: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, iigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel nevében személyes adatokat kezel.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigyndkség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e.
Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids vagy a tagallami
joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az
emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasit, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Rendelet: az Eur6pai Parlament és A Tanacs (EU) 2016. aprilis 27. napjian meghozott a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramldsérol, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet)-r6l sz616 2016/679 rendelet.

Adatvédelmi Tisztvisel6: A Rendelet 39. cikk szerint meghatdrozott feladatok ellatasara a
Rendelet 37. cikk szerint kijelolt személy. (Tovabbiakban DPO).

III. A szerzddés tirgva és tartalma:

1. Megbizott feladatai jelen szerzédés alapjin:

a) Elkésziti a Megbizonal alkalmazott munkaeszk$zokre, veszélyes anyagokra és
készitményekre, a munkavallalokat éré terhelésekre, a munkahelyek kialakitisara
vonatkoz6é munkahelyi kockézatértékelést, az értékelés alapjan sziikséges intézkedési
terv 0sszeallitisat, ha a munkaltatonal tértént valtozasok azt indokoljak, valamint annak
feltilvizsgalatat a jogszabaly 4ltal eloirt id6szakonként.

b) Elkésziti a Megbizé veszélyes munkahelyének, munkaeszkzének munkavédelmi
tizembe helyezéséhez sziikséges munkavédelmi szempontu vizsgélatit a jogszabaly
szerinti esetekben és gyakorisaggal.

¢) Elkésziti a Megbiz6nal, a szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatott személyt
ért, munkaképtelenséget okozé munkabalesetre vonatkozé ,Munkabaleseti
Jegyz6konyv”-et. Sulyos munkabaleset esetén részt vesz a kivizsgalasban.

d) Elvégzi a Megbizé munkavallaldinak éves ismétlédé munkavédelmi oktatisat és annak
jegyzokonyvezését

€) A Megbiz6 munkavédelmi szabélyzatat aktualizdlja, ha a munkaltaténal tortént
valtozasok, valamint a jogszabaly valtozasok azt indokoljék. /tartalmazza az orvosi
vizsgalatok rendjét és az egyéni védbeszkozok juttatdasanak rendjét/

f) A munkavédelmi oktatasi tematikat elkésziti és sziikség esetén aktualizalja.

g) Meghizéndl elkésziti a tlizvédelmi szabalyzatot, tlizriadd tervet.
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h)

i)
b))

k)

Megbizd tlizvédelmi szabalyzatat aktualizalja, ha a munkaltatonal tértént valtozasok,
valamint a jogszabaly valtozasok azt indokoljak.

Megbizo tlizvédelmi oktatasi tematikdjat elkésziti és sziikség esetén aktualizalja.
Elvégzi a Megbizé munkavallaloinak évenként ismétlédo tiizvédelmi oktatdsat, annak
jegyzbkonyvezését.

Téajékoztatja a Megbizot az id6kdzbeni jogszabalyi, munkaltatot is érintd egyéb szakmai
valtozasokrol.

2. Megbizo feladatai jelen szerzédés alapjdn:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g)

Haladéktalanul értesiti a Megbizottat a szervezett munkavégzés korében bekdvetkezett,
keresOképtelenséget okoz6 munkabalesetrol.

Haladéktalanul tajékoztatja a Megbizottat veszélyes munkahelye, munkaeszkdze
munkavédelmi tizembe helyezési szdndékardl, a munkahelye, munkaeszkdze, egyéni
védbeszkoze soron kiviili ellenérzésének sziikségességérol.

Biztositja el6zetesen egyeztetett id6pontban az éves ismétlédd oktatisra kotelezett
munkavallalok részvételét, az oktatashoz sziikséges targyi feltételeket.

Haladéktalanul tajékoztatja a Megbizottat minden olyan szervezeti, személyi és egyéb
valtozésokrél, mely érinti a Megbizott szakmai feladatell4tasat.

Eleget tesz a belsd szabalyozas szerinti iranyito és ellendrzési feladatainak.

Eleget tesz a munkahelyi kockazatértékelés alapjan készitett intézkedési tervbol adodo
munkaltatoi feladatainak.

Tevékenysége sordn eleget tesz a Munkavédelmi t6rvény és a Tiiz elleni védekezésrdl
sz6l6 torvény altal rd ruhadzott kotelezettségeinek. Figyelembe veszi a megbizott
szakmai javaslatait.

3. Felek kotelezettségei:

a)

b)

c)
d)

Megbizott koteles minden jelen szerz6désben meghatarozott tevékenysége sordn a
mindenkor hatalyos valamennyi magyar, Eur6pai Unios jogszabaly, tovabba szakmai
szabalyok maradéktalan betartasara.

Megbizé jogosult a Megbizottnak utasitast adni a feladat ellatdsa tekintetében, azonban
az adott utasitds nem teheti a szolgaltatast terhesebbé. Az utasitisi jogra egyebekben a
Ptk. megbizési szerz6désre vonatkozé szabdlyai értelemszeriien iranyado6ak.

Megbizott tevékenységét hiany-, és hibamentesen kell, hogy megvalésitsa (teljesitse),
az eloirt hataridékon beliil.

Az egyes feladatokat a Megbizottnak a jogszabalyokban foglalt hatariddkben
(hatarnapokig) kell maradéktalanul ellatnia. Azon feladatok vonatkozasaban, amelyhez
jogszabdly hataridét (hatarnapot) nem fliz, a felmeriilést kdvet6 legrovidebb id6 alatt
kell ellatni azzal, hogy amennyiben a Megbizé erre hataridét szab azt kell az adott
esetben alkalmazni.

Megbizott. ill. a részére, érdekében munkat végz6 személyek kotelesek a
qi@kavégzésﬁkkel tudomasukra jutott valamennyi tényt, adatot titokként kezelni,
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g)

h)

i)
k)
D

IV.

1.

killondsen azon adatokat, tényeket koriilményeket, amelyek a tudomasukra jutott
kozigazgatasi eljarasokkal kapcsolatosak (hivatali titok, szolgalati titok). Megbizott, ill.
a Megbizott részére, érdekében munkéat végzd személyek teljes és Megbizottal
egyetemleges anyagi feleldsséggel tartoznak jelen szerzodés hatalyanak megsziinésétol
fuggetleniil a titoktartdsi kotelezettségilk megszegéséért. A titoktartdsi kotelezettség
Megbizott, ill. a részére, érdekében munkat végzd személyek altali megsértése
egyebekben sulyos szerz6désszegésnek mindsiil. Megbizott a  titoksértével
egyetemlegesen felelGs.

Megbizott a tevékenységét az egyes helyszineken végzi (14sd: 1. sz. melléklet)
Barmilyen, a szerzédésszer(i teljesitést veszélyeztetd akadalyoztatdst, (ide értve a
késedelmet is) Megbizottnak haladéktalanul jeleznie kell Megbizo felé, illetve a
késedelem elharitisa érdekében minden téle elvarhaté intézkedést haladéktalanul meg
kell tennie. A késedelmes teljesitésbdl eredd karokért Megbizott teljes kartéritési
felel6sséggel tartozik. Az akadalykozlés kizarolag a Megbiz6 tajékoztatasat szolgalja,
nem mentesit a szerz0désszert teljesités aldl.

Megbizott sziikkség esetén konzultacidt kezdeményez Megbizénal a feladat
teljesitésének egyeztetése érdekében, ez azonban a rogzitett teljesitési hataridéket nem
befolyasolja. Ezen kotelezettség teljesitésének elmaradésa a Megbizott terhére esik.
Megbiz6 jogosult a Megbizott tevékenységét ellendrizni, valamint sziikség esetén
tajékoztatast kémi. A tdjékoztatds kérés keretében a Megbizott koteles a kért
tajékoztatdst megadni 2 munkanapon beliil (kivéve, ha a tajékoztatas ill. az érintett
feladat jellegébdl, vagy jelen szerzodésbél mas nem koévetkezik), szitkség esetén a
teljesitéssel kapcsolatban a Megbizot kérés nélkiil tajékoztatni.

Felek rogzitik, hogy Megbizott nem jogosult a szolgaltatas sziineteltetésére.

Megbizott kdteles a bejelentések fogadasara vonatkozo — folyamatosan elérheté - e-mail
cimet biztositani a Megbiz6 részére.

Fentiek, tovabba kiilondsen a Megbizottat a vonatkozé jogszabalyok alapjan terhels
kotelezettségek barmely modon valé megsértése siilyos szerzédésszegésnek tekinthetd.

A megbizasi dij:

A Megbizé és a Megbizott az éves megbizdsi dijat az 1. melléklet alapjan hatérozza
meg. A Megbizo a targyévre sz0l6 megbizasi dijat két egyenld részletben, az elsé részt
targyév februdr 28. napjéig, a masodik részt targyév julius 31. napjaig, a Megbizott 4ltal
kiallitott szamla ellenében egyenliti ki a Megbizott részére.

A megéllapodasban foglalt feladatok ellatasért a Bardudvarnoki Mesepalota Ovoda
(7478 Bardudvarnok, Bard ltp. 82.) az 1. mellékletben szerepeltetett ,,nagytelephelyre”
vonatkozd, targyévi 31.600,-Ft Osszegli megbizasi dijat figyelemmel a 3. pontba
leirtakra, két részletben az 1. pontban szerepeltetett hatdrnapokig megtériti — 4tadott
pénzeszkozként - a Bardudvarnok Kozségi Onkorményzatnak.

2021 évre a szerzodés hatdlyba lépésének datuma miatt, a Megbizé az éves dij 11/12 -
ed részét fizeti meg a Megbizott részére az 1. pontban meghatarozott hatarnapokig.
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4. Az éves megbizasi dij Osszege évente feliilvizsgalatra keriil, és a KSH altal kozzétett
hivatalos inflacié mértékével névekszik.

5. Megbiz6 eldleget semmilyen jogcimen nem fizet.

6. A megbizasi dij magaban foglalja az ellatandé feladatokkal kapcsolatban felmeriild
valamennyi dijat és koltséget, tovdbba hasznot. Megbiz6 nem jogosult a megbizasi dijon
feliil tovabbi igények Megbizdval szemben torténé érvényesitésére, kivéve az esetleges
késedelmi kamatot.

7. Fizetési késedelem esetén a megbizo koteles a Ptk. 6:155. §-ban meghatirozott mértéki
késedelmi kamat és a kiilon jogszabalyban meghatérozott behajtasi koltségatalany
megfizetésére.

V. A szerz6dés idébeli hatilya és megsziinésének esetei:

1. Felek megéllapodnak abban, hogy a jelen szerzédést 2021. februér 06. napi hatalyba
1épéssel hatarozatlan idére kotik.

2. A szerz6dés megszlinésének esetei:

a) a felek kozos megegyezésével az altaluk kozos egyeztetés alapjan megallapitott
id6pontban, mely esetben Felek egymadssal a targyévre megfizetett megbizési dijjal
elszamolnak,

b) barmelyik fél részér6l a mdasik félhez irasban intézett — indokolas nélkiil is
érvényes — rendes felmondassal, legaldbb 90 napos felmondasi idével, targy év
december 31-ei megsziinéssel,

) barmelyik fél részérdl torténd, a masik félhez egyoldald, irasbeli nyilatkozattal
intézett —indokolassal ellatott - azonnali hatalyn rendkiviili felmonddassal, melyre abban
az esetben keriilhet sor, ha a masik fél jelen szerzédésben vagy jogszabalyban eldirt
lényeges kotelezettségét nem teljesiti és a teljesitésre, illetve a szerzédésszerii
magatartds tantsitasdra iranyulé — a kovetkezményekre torténd figyelmeztetést is
tartalmaz6 - irdsbeli felszolitdsanak 8 napon belil nem tesz eleget. A rendkiviili
felmondas kovetkeztében a szerz6dés azonnali hatillyal megsziinik. A rendkiviili
felmondasra irdnyulé nyilatkozatban meg kell jelélni az azonnali hatalyd felmondas
okat. Amennyiben Megbizott él a rendkiviili felmondés jogéaval, és annak oka nem a
Megbizo részérél torténé fizetési kotelezettség elmulasztasa miatt torténik, Megbizd
tudomésul veszi, hogy a targyévre vonatkozo, altala méar megfizetett megbizasi dij
szamdara nem jar vissza.

d) A sérelmet szenvedett szerz6d6 fél jogosult viszont jelen szerzédést irasbeli
nyilatkozatéval azonnali hatallyal felmondani (a tovébbiakban: rendkiviili felmondas),
ha a masik fél sulyos, vagy ismételt szerzodésszegése okén a teljesités mar nem 4ll
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cérdekében. Jelen szerzédésben ekként meghatarozott, vagy egyébként stilyos vagy
ismételt szerz6désszegés az érdekmuldst 5Snmagdaban igazolja.

€) Sulyos szerzédésszegésnek mindsiil kiildndsen:

* Megbiz részérdl:

e ha a Megbizott késedelme eléri a szerzodés éves netto teljes megbizasi
dijanak 20%-at.

* ha a Megbizott olyan mulasztast kovet el, amely miatt a Megbizdval
szemben birsagot szabnak ki vagy mas negativ jogkévetkezmény keriil
alkalmazasra.
titoktartasi kotelezettségét a Megbizott megszegi,
amennyiben Megbizott ellen jogerésen felszdmolasi eljaras indul, vagy
végelszamolasi kérelmet nyujt be, vagy egyébként a cégjegyzékbdl vald
torlésére iranyuld eljaras indul vele szemben, ill. egyéni vallalkozéi
igazolvanyat barmely jogcimen elveszti,

e addszamat torlik.

= Megbizott részérol:
¢ A Megbiz6 amegbizasi dijat a fizetési felszdlitds megbizdi kézhezvételét
kovetd 30 naptari napon beliil sem fizeti meg,
e Megbizott tevékenységét akadalyozza, vagy korlatozza.

f) Felek rogzitik, hogy vis maior esetben a szerzodést barmely fél felmondhatja, ha
az ok legalabb 30 napon keresztiil fennall. Vis maior esetén az errél tudomast szerzé fél
haladéktalanul koteles a masik felet értesiteni, melynek elmaradasébél, vagy nem
megfeleld teljesitésébdl eredd karokért felelds.

VL.  Egyiittmiikodés, kapcsolattartds

1. A szerzdd6 felek a szerzddés teljesitése érdekében kdlcsondsen egyiittmiiksdve
kotelesek eljarni. A feleket kolesonds tajékoztatdsi, figyelem-felhivasi és
értesitési kotelezettség terheli.

2. Kapcsolattartas:

A kapcsolatot az elszamoltathatosig és bizonyithatosag elvét figyelemben tartva,
kizarolag elektronikus tton irdsban, vagy adott esetben a fenti cimekre kiildétt ajanlott,
tértivevényes levelek ttjan tartjidk. Amennyiben az elektronikus kapcsolattartas technikai
okok miatt nem megvaldsithato, a kdzlés mihamarabbi elérése, a Megbizott mihamarabbi
reakcidja céljabol, a Felek az jelen szerz6désben feltiintetett telefonszamokon 1épnek
kapcsolatba, azzal a Felek szdméara kolcsondsen kotelezd eljarassal, hogy a
kapcsolatfelvétel és kozlés tartalmat utélagosan elektronikus forméban is megteszik
egymas felé.
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Kapcsolattarté Megbiz6 részérol:

Név: Mester Balazs polgarmester
Telefonszam: +36 30/3366575

E-mail cim: mesterbalazs.pm(@gmail.com

Kapcsolattarté Megbizott részérél:
Név: Szekeresné Skoda Beata
Telefonszam: 20/590-2799

E-mail cim: skodabeata@gmail.com

Felek rogzitik tovabbéa, hogy az egymas kozotti kommunikacidban elektronikus alairas
nem sziikséges.

A Felek kolcsondsen megallapodnak abban, hogy a viszontvalasz tekintetében, a kérdés
Osszetettségétol fliggben torekednek a kérdés kézhezvételét6l szamitott 5 napos
valaszadasra.

VII. Adatvédelem

Felek kijelentik, hogy kiemelt figyelemmel tartoznak az Eur6pai Parlament és A Tanacs
(EU) 2016. aprilis 27. napjan meghozott a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint
a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviill helyezésérol - altalanos adatvédelmi rendeletrdl -
sz6l6 2016/679 rendelet, valamint a 2011. évi CXIL tdrvény az informacids
Onrendelkezési jogrol és az informdacidszabadsigrél (egyiitt mint: Adatvédelmi
Jogszabdlyok) jogszabalyok betartisaért, betartatisaért, valamint a Felek elfogadjak,
hogy feleldsséggel tartoznak jelen SzerzOdés teljesitésével dsszefliggésben, egymaéssal
szemben, valamint az Erintetteknek okozott kérokért, ha az okozott kar abbol szarmazik,
hogy a Felek a Rendeletben meghatarozott adatvédelmi kotelezettségeket figyelmen kiviil
hagyték vagy azokkal ellentétesen jartak el.

A Felek kijelentik, hogy eleget tettek a Rendelet vonatkozd elbirasainak, rendelkeznem
annak megfeleld szabalyzatokkal.

Megbiz6 jelen Szerz8dés teljesitése soran személyes adatokat ad at Megbizott részére
jelen Szerz6dés teljesités céljabol.

Megbizé kotelezi magat, hogy Megbizottnak csak olyan adatot ad at, mely adatok
atadasahoz a személyes adatok jogosultjaitdl a jelen szerzddéssel Osszefiiggésben az
adatok tovabbitasdhoz megfelel6 jogosultsaggal rendelkezik.

Megbizott kotelezi magat, hogy Megbiz6tdl jelen Szerz6dés teljesitése céljabol
megkapott személyes adatokat csak jelen Szerz6déssel dsszefliggésben, annak mértékig
kezeli.

Felek kotelesek minden sziikséges intézkedést megtenni az adatvédelmi incidensek
elkeriilése érdekében.
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Amennyiben adatvédelmi incidens ko vetkezik be olyan adatok vonatkoz4séban, melynek
feldolgozasat a Megbizott végzi, igy a Megbizott kiteles az incidens bekdvetkezésérdl,
az arr6l valé tudoméasszerzését kdvetden indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb 24
oran belill tajékoztatast adni a Megbizo részére.

A tajekoztatasban az aldbbi adatokat koteles megjel6lni:

Erintett személyes adatok kore,

incidenssel érintettek kore,

incidenssel érintettek szama,

incidens idOpontja,

incidens koriilményei,

incidens hatésa,

incidens elhéritdsa érdekében Szolgaltato altal tett intézkedés,
incidenssel kapcsolatos egyéb adatok.

Megbizott a feladat jellegére valo tekintettel, akkor veheti igénybe a Szerzddés
teljesitéséhez mas személy kézremiik5dését, ha ehhez Megbizd elézetesen hozzajarult.
Megbizott az igénybe vett kozremiikodoért (al-adatfeldolgozoért) ebben az esetben is ugy
felel, mintha az érintett {igyet maga latta volna el.

Felek hozzgjérulnak személyes adataik jelen okiraton valo feltiintetéséhez és a jogviszony
keretében t6rténd kezeléséhez.

A felek kotelesek megadni egymasnak minden olyan adatot, informaciét, amelynek
kozlése a szolgaltatas szerzddésszerli teljesitéséhez szilkkséges.

A Megbizé tdjékoztatja a Megbizottat, hogy a Megbizd adatvédelmi tisztviseld személye:
Kelemen Zsolt DPO, tanusitvany jegyzékszama: TRIC/18/39197.

A Megbiz6 jelen szerz6dés hatélyan beliil, kotelezettséget valall a Rendelet betartasaért,
az alkalmazasaban 4116 természetes személyek vonatkozé személyes adatainak
kezelésrdl, az Erintettek tijékoztatasaért. A Rendelet be nem tartdsaért a Megbizott
felel6sségre nem vonhato.

VIII. Titoktartas

Szerz8d6 Felek megéllapodnak, hogy jelen szerz6dés teljesitése soran Megbizott a
Megbiz6t6l tudomaséra jutott informécidval gondjaira bizott iizleti titok médjara banik,
és harmadik fél szdmara mindaddig nem teszi hozzaférhetévé, amig és amennyiben:
- ezen informacidk nem voltak az informéciét befogadé fél szadmara titoktartasi
kotelezettség nélkiil mar kordbban is ismertek, vagy
- nem kéztudottak vagy nem vélnak altalanosan ismertté a befogadé kdzremiiksdése
nélkiil, vagy
- ezen informdiciokat a befogadoval harmadik fél titoktartasi kotelezettség nélkiil
k0z0lte, ilietve részére atengedte, vagy
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- ezen informécidkat bizonyithaté médon a befogad6tol fliggetleniil dolgoztak ki,
vagy

- ezen informacidkat jogi eldirasok alapjan a hatésagok szamara hozzaférhet6vé kell
tenni, vagy

- ezen informécidk nyilvanossagra hozatalat az atengedd szerzd6ddé fél irasban
engedélyezte.

Megbiz6 a Megbizottol titoktartasra dtadott informacidkkal a sajat, hasonl6 jelentéséggel
biré informécidkhoz azonos gondossaggal banik.

Megbizott érdekében munkat végzd személyek kotelesck a munkavégzésiikkel
tudomasukra jutott valamennyi tényt, adatot titokként kezelni, kiiléndsen azon adatokat,
tényeket, koriilményeket, amelyek a tudomasukra jutottak.

Megbizoit részére, érdekében munkat végzd személyek teljes és Megbizottal
egyetemleges anyagi feleldsséggel tartoznak jelen szerz6dés hatalyanak megsziinésétol
fiiggetleniil a titoktartasi kotelezettségiik megszegéséért.

IX.  Vis Major

Egyik fél sem felel a szerzddés szerinti kotelezettsége teljesitéséért azon esetekben,
amikor olyan, mindkét fél érdekkorén kiviil esd, elére nem lathaté — a felek akaratatél
figgetlen - koriilmények (Vis Major) meriilnek fel, amelyek megakadéalyozzik a
szerzOdés teljesitését. Ilyen koriilménynek tekintend6 példaul: természeti katasztrofa, tiiz,
aradas, hatdsag rendelkezése, sziikségallapot, 14zadas, polgarhaborua, hdbord, sztrajk vagy
hasonlo munkabesziintetés. Vis Major esemény bekovetkezte esetén az érintett fél kiteles
a masik felet irasban értesiteni.

A teljesitett szolgéltatasok szamldjanak kiegyenlitése alol ezen események sem
jelentenek mentességet.

X. Zaro rendelkezések

A Felek mindegyike szavatolja, hogy a jelen Szerz6dés alairasanak idépontjiban:

. hogy legjobb tudomasuk szerint a jelen szerzédésnek altaluk torténd alairasa és
teljesitése nem sért semmilyen szerz6dést, kotelezettséget, itéletet vagy végzést,
melyben félként szerepelnek, vagy aminek bekovetkezte fenyegetne, és az jelen
szerz6dést érintené, vagy ami negativ moédon befolyasolna annak jelen
szerz6désben meghatarozott jogi helyzetét,

. a jelen Szerz6dés alairasa és az abban foglalt rendelkezése teljesitése és betartisa
nem eredményezi olyan jogszabaly megsértését, amely az adott Felet kételezi,
barmely olyan megallapodas vagy egyéb okirat megsértését, amelyben az érintett
Fél félként szerepel, illetve nem eredményezi az érintett Fél tirsasagi szerzédésének
vagy egyeb létesitd okiratanak megszegését,
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. teljes kori felhatalmazassal ¢és jogkorrel rendelkezik a jelen Szerzédés
megkotésére, valamint a jelen Szerz8désbdl eredd jogainak gyakorlasara és
kotelezettségeinek teljesitésére, anélkiil, hogy ez barmilyen egyéb személy
hozz4ajérulasat igényelné,

o a jelen Szerzédés az adott Fél térvényes, érvényes, jogi kotéerdvel rendelkezd és
az adott Féllel szemben érvényesithetd kotelezettségvallalasat képezi,

° a bejegyzése szerinti joghat6sig jogszabélyai szerint megfelelden létrejott és
érvényesen milkodo szervezet, tarsasag,

. eltéré rendelkezés hidnyaban, a Felek kotelesek minden ésszerien elvarhat6d
er6feszitést megtenni annak érdekében, hogy a jelen Szerz6désbél eredd vagy azzal
Osszefliggésben felmeriild vitdt, nézeteltérést vagy igényt, ideértve annak
fennallasat, érvényességét vagy megsziinését (“Jogvita™) harminc (30) napon beliil
targyalasok utjan rendezzenek,

. minden olyan Jogvitét, amelyet nem sikertilt a fenti pontokban meghatarozottakkal
Osszhangban rendezni, és amelyet a Felek valamelyike rendezni kivan a jelen
szerz6dés megkétésekor hatidlyos polgari perrendtartds rendelkezései alapjan
hatéaskorrel és illetékességgel rendelkezé birdsag utjan kell rendezni.

o a Felek vallaljak, hogy 6k, valamint jogi és egyéb szakmai tanicsadéik a jelen
szerz0dés pontjai értelmében indult minden eljaras tényét és annak részleteit
bizalmasan kezelik, ideértve a Felek beadvanyait és bizonyitékait, valamint
barmely és valamennyi itéletet (beleértve azok tartalmat, indoklasat és
kovetkezményét), kivéve, ha az ilyen dokumentumok vagy informiciok a
nyilvdnossdg szamara elérhetéek vagy azok feltardsat torvényi kotelezettség irja
el6, vagy a feltaras indokoltan sziikséges valamely térvényes jog vagy jogorvoslat
védelme vagy gyakorlasa céljabol,

e  jelen szerzb6désre Magyarorszag jogszabalyai az iranyadoak. A jelen szerzédésben
kifejezetten nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyv és a magyar jog
egyéb, a jelen szerz6dés megk6tésének idopontjaban hatilyos rendelkezései az
iranyadodk,

. amennyiben a jelen Szerzddés, vagy az azzal kapcsolatban alairt barmely
dokumentum egy vagy t6bb rendelkezése Magyarorszdg jogszabalyai értelmében
érvénytelen, jogellenes vagy végrehajthatatlan, az nem érinti, illetve nem
korlatozza a jelen Szerz8dés t6bbi rendelkezésének érvényességét, jogszeriiségét és
végrehajthatosagit Magyarorszag jogszabalyai értelmében, tovabba a jelen
Szerz6désben foglalt rendelkezések  érvényességét, jogszerliségét és
veégrehajthatosagat més joghatosag jogszabalyai értelmében,

. Jelen Szerzédés a felek kozotti megallapodds valamennyi lényeges feltételét
tartalmazza, a kordbbi barmilyen, széban vagy irasba foglalt megallapodas és a
felek kozott kialakult szokds hatalyat veszti.
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Jelen 10 pontbol és 11 szamozott oldalbdl, valamint 1 mellékletbsl allo szerz6dést a
szerz0d6 felek, annak Aattanulmanyozdsa utdn, mint az akaratukkal mindenben
megegyez6t irtak ala.

Ezen szerz6dés a két szerz6do ¢l altali aldirast kovetSen I€p hatélyba.

.......... ardudvarnok 5651 februar 6.
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Székhely szervezet megnevezése:

Birdudvarnok Kozség Onkormanyzata
/dijfizetés szempontjabdl, mint székhely/
Székhelyének cime: 7478 Bardudvarnok, Bard ltp. 36.

Tel: 82/577-086

E-mail cim: bardudvarnok@kapos-net.hu

Kapcsolattarté személy neve: Takacsné Feith Marianna

1. melléklet

Szervezet nagytelephelye (2 vagy tobb 6 4llandé munkavallal6i 1étszamtél):

Bardudvarnoki Mesepalota Ovoda
Nagytelephely cime: 7478 Bardudvarnok, Bard lip. 82.
Tel: 82/478-802, +3620/372-1986

E-mail cim: bardiovi.82(@gmail.com

Kapcsolattartd személy neve: T6th Tamés Gaborné, intézményvezetd

Szervezet kistelephelvei (0 vagy 1 5 dlland6 munkavallal6i 1étszamig):

e Tizolt6 szertir; 7478 Bardudvarnok, 21/10 hrsz;

e Ravatalozé; 7478 Bardudvarmnok, 0342 hrsz;

e Védondi szolgalat; 7478 Bardudvarnok, Bardibiikk Itp. 5.;
¢ Kultirhaz/Faluhdz; 7478 Bardudvarnok, Bérd ltp. 84.
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2021. évi dijfizetési dsszesité munka- és tiizvédelmi szolgaltatisra

) Brutté éves dij Székhely / Brutt6 éves dij
Megnevezés - :
egységar Telephelyek szama Osszesen
Székhely 66.000,- 1 66.000,-
Nagytelephely 31.600,- 1 31.600,-
Kistelephely 12.700,- 4 50.800,-

*opcionalis: Uj belépdk
munka-és tlizvédelmi 5.000,- 1
oktatasa és jkv.-se.

Eves brutté dijak dsszege osszesen:

Bardudvarnok
........... A everesnn., 2021, februgr 6.
//‘“’“'

Vs

7/
................... g’

Téth Tapés Gaborne

intézm:-’:n__yvezeté '

...............................................

Hornung Laszl6 Janosné

megbizott gazdasagi vezetd
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